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PRIMERA ADENDA AL CONTRATO-PROGRAMA ENTRE EL GOBIERNO DE
ARAGON Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, PARA LA FINANCIACION
VINCULADA A LA CONSECUCION DE OBJETIVOS PARA UNA
UNIVERSIDAD ABIERTA, VERDE Y AMABLE, DURANTE EL PERIODO
2022-2026 (ACTUACIONES 2023).

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica.
REUNIDOS

De una parte, la Sra. Consejera de Ciencia, Universidad y Sociedad del
Conocimiento D? Maria Eugenia Diaz Calvo, en virtud del Decreto de 5 de agosto de
2019, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que dispone su nombramiento, y
actuando en nombre y representacion del Gobierno de Aragén, segun Acuerdo de
este 6rgano de fecha 3 de mayo de 2023.

De otra, el Sr. D. José Antonio Mayoral Murillo, en nombre y representacion de
la Universidad de Zaragoza, en ejercicio de su cargo de Rector, y para el que fue
nombrado por Decreto 1/2021, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén, conforme al
cual se encuentra facultado para este acto en virtud de la representacion legal
sefialada en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario.

Todas las partes se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante
para suscribir esta adenda, y a tal efecto

EXPONEN

Mediante Acuerdo del Gobierno de Aragon de 23 de marzo de 2022 se
aprueba el Modelo Global de Financiacion de la Universidad de Zaragoza para el
periodo 2022-2026 (publicado en el Boletin Oficial de Aragén n° 91, de 13 de mayo de
2022).
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En este sentido, el apartado 3 de este Modelo contempla la financiacién
vinculada a objetivos. Dentro de las acciones de esta linea de financiacion, se
contempla novedosamente la ligada a objetivos para una Universidad Abierta, Verde y
Amable, que contara con una financiacién global de cinco millones de euros
(5.000.000 €) durante el periodo de vigencia del Modelo Global de Financiacion,
conforme a la siguiente distribuciéon por anualidades, y con cargo a la aplicacion
presupuestaria 17020 G/4228/740011/91002 (PEP 2021/000339):

2022 2023 2024 2025 2026

1.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 €

El precitado Acuerdo del Gobierno de Aragén 23 de marzo de 2022 también
autoriz6 al Departamento de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento dicha
distribucién temporal de gasto plurianual correspondiente a la financiacion ligada a
objetivos para una Universidad Abierta, Verde y Amable de la Universidad de
Zaragoza por el citado importe, modificando los porcentajes limite de cada anualidad
de gasto y el nimero de anualidades previstos en el articulo 41 del texto refundido de
la Ley de Hacienda de la Comunidad Autbnoma de Aragén.

De acuerdo con todo lo anterior, el 18 de noviembre de 2022 se suscribe el
Contrato-programa entre el Gobierno de Aragoén y la Universidad de Zaragoza para la
financiacién vinculada a la consecucion de objetivos para una Universidad abierta,
verde y amable, durante el periodo 2022-2026 (publicado en el Boletin Oficial de
Aragon n° 246, de 22 de diciembre de 2022).

La clausula cuarta, punto 1, del citado Contrato-programa establece lo
siguiente

“Cuarta. Criterios y reglas para la evaluacion de los objetivos.

1. Anualmente, durante la vigencia de este Contrato-programa y atendiendo
al listado de la clausula anterior, la Comision Mixta Gobierno de Aragén—
Universidad de Zaragoza propondra las acciones a ejecutar, los indicadores
de seguimiento para su evaluacién, el porcentaje de ponderacion asignado
a cada uno de los mismos y los objetivos, que se incorporardn como adenda
al Contrato-programa”.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVBA6TAMA3DE1001PFI.

Firmado electrénicamente por Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. Jose Antonio Mayoral Murillo, Rector. El 11/05/2023.



45 E

El 4 de abril de 2023 se ha celebrado una sesion de la Comision Mixta
Gobierno de Aragén-Universidad de Zaragoza en la que ha propuesto las actuaciones
a desarrollar en el afio 2023, asi como las reglas para la evaluacion de los objetivos
correspondientes a dicho ejercicio.

Esta propuesta no supone un aumento del compromiso econdémico del
Gobierno de Aragon para el ejercicio 2023, que asciende a un millén de euros
(1.000.000 €), siendo dicha aportacion el compromiso méaximo del Gobierno de
Aragon para este afo.

De conformidad con lo expuesto y lo propuesto por la Comision Mixta
Gobierno de Aragén-Universidad de Zaragoza, se considera procedente la

formalizacién, entre ambas partes, de la presente adenda conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Esta adenda tiene por objeto cumplir con la clausula cuarta del
Contrato-programa, suscrito el 18 de noviembre de 2022, entre el Gobierno de
Aragoén y la Universidad de Zaragoza, para la financiacién vinculada a la consecucion
de objetivos para una Universidad Abierta, Verde y Amable, durante el periodo 2022-
2026, y formalizar asi la determinacién de acciones a desarrollar en el gjercicio 2023,
gue se incorporan al anexo de este Contrato-programa.

Segunda. Esta adenda no modifica el compromiso maximo del Gobierno de
Aragbn para el afio 2023 previsto en la clausula sexta, punto 1, del Contrato-
programa y en el Acuerdo del Gobierno de Aragén de 16 de noviembre de 2022 por el
gue se aprobd dicho Contrato-programa, y que asciende a un millén de euros
(2.000.000 €).

Conforme a lo establecido en la clausula décima, punto 2, del Contrato-
programa y el articulo 16.2 de la Ley 8/2022, de 29 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Autdbnoma de Aragén para el ejercicio 2023, el Gobierno de Aragon
librara de forma anticipada el importe de un millén de euros (1.000.000 €)
correspondiente a la anualidad 2023, teniendo en cuenta que esta aportacion del
Gobierno de Aragon supone el compromiso maximo de financiacién para el conjunto
de las actuaciones ejecutadas en el afio 2023. En el caso de que la justificacion final
del importe de ejecucion supere el 100% de la aportacién anual del Gobierno de
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Aragobn resefiada anteriormente, correspondera a la Universidad de Zaragoza su
financiacidn con cargo a sus recursos presupuestarios propios.

Tercera. Esta adenda constituye parte integrante del Contrato-programa a todos
los efectos. Queda subsistente y sin alteracion el resto del texto del Contrato-
programa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman esta adenda electrénicamente

Firmado electrénicamente

La Consejera de Ciencia, Universidad y

. . El Rector de la Universidad de
Sociedad del Conocimiento

Zaragoza

Maria Eugenia Diaz Calvo i _ _
José Antonio Mayoral Murillo
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3 ANEXO
o
§ ACCIONES E INDICADORES DE SEGUIMIENTO ANO 2023
<
= . p . ~ . .
Z Conforme a lo establecido en la clausula segunda del Contrato-programa, las acciones a desarrollar en el afio 2023 estaran relacionadas con los
g objetivos de mejora de oferta docente y de la sostenibilidad y la promocién de la salud en los campus de la Universidad de Zaragoza (Lineas 1y 4),
7 y se evaluaran a través de los indicadores de seguimiento, los cuales se mediran a través de los criterios y reglas que se sefialan a continuacion.
o
> LiN [ ANO DE PONDE
. @ ACCIONES EA REE. INDICADOR RACION OBJETIVOS 2023
§ § Aumento de un 20% en el nimero de plazas y
98 Ampliacion de los horarios y plazas p horarios en cada campus en momentos de alta
n O
<% disponibles en las salas de estudio de los | L1 | 2022 'gctrec;'.‘e”tﬁ del ”;.mero.blde plazas de | 40,  |demanda de las salas, principalmente en periodo de
s £ diferentes campus. studio y horarios disponibles. examenes y presentacion de TFG y TFM, incluso con
= %j apertura en dias festivos.
x o Proporcionar espacios de reunién y debate Valorara la dotacion de espacios Poner a disposicién del estudiantado de la UZ de
S para el estudiantado, como las casas de| L1 2023 |adecuados para el estudiantado y sus| 10% nuevo, la Casa del Estudiante (Corona de Aragén 42,
g g estudiantes, en cada campus. asociaciones. de Zaragoza).
53
[oR
%E Realizacion de inversiones para la . . . Inversién de un minimo de 250.000 euros en la
) - . - P Aumento de inversion realizada en ; : : -
=5 implantacion de instalaciones de energias | L4 2023 |- - . 15% implantacion de instalaciones de energias
o instalaciones de energias renovables P g
5 § renovables. ' renovables.
%g Realizacion de inversiones de mejora en la AUMENTD @D IVEREIINES [EEIPEGEE @
cicenciaenergeca e ediios e La | 20z | PSgatones de mele de efeenci| gy, | verean dout mib de 300,000 euros
R instalaciones de los diferentes campus. 9 T ! ’ 9 ’
bl ventanas, luminarias y otras).
=
2w . ;
3 f—é Reduccion de plazas de aparcamiento de ’\\/lgmg?osde dpelazfr'msot(cj)? ag:rc?:?rfgfgtigﬁ Reduccién de un minimo de 60 plazas de
_g':g vehiculos de motor de combustion en los | L4 2022 eliminadas en los diferentes campus de la 10% aparcamiento para coches en el campus San
§ g diferentes campus. Universidad de Zaragoza. Francisco y Rio Ebro
& @
CE Ampliacion del numero plazas de
ér_ﬁ Incentivar el uso de la bicicleta en la aparcamiento de bicicletas y regeneracion 5% Dotar a todos los Campus del servicio de
8 comunidad universitaria y optimizacion de la |l s de la infraestructura ya disponible en los aparcamientos controlados de bicicletas.
o2 infraestructura de aparcamientos existentes, campus universitarios.
T o . . R
% E asf como el incremento de la misma. Acciones de promocion y sensibilizacion 5% Minimo 4 acciones de promocion y sensibilizacion
g E para el uso de la bicicleta. para el uso de la bicicleta, en los diferentes campus.
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LIN | ANO DE PONDE
ACCIONES EA REE. INDICADOR RACION OBJETIVOS 2023
Modificacion en los pliegos para la . . L
alimentacion dentro del campus, para Valorara gl gradp 'de implantacién en la S . .
favorecer la alimentacion de proximidad y cqntratam_qn publlca_ _de factores de Licitacion d(_e, a_l menos,'un_contrato sujeto a un pliego
. P alimentacion de proximidad y saludable, de prescripciones técnicas que incorpore la
saludable, incluyendo las maquinas de . " - 2 o
! . : S L4 | 2023 |con el objeto final de favorecer la 5% alimentacion de proximidad y saludable en los
vending, incentivando la participacion de . 2 . o . R S p
alimentacion sana al estudiantado de la servicios universitarios de restauracion, cafeterias y

cooperativas agroecoldgicas y ofreciendo un
precio minorado al estudiantado de la
Universidad de Zaragoza.

Universidad de Zaragoza con precios vending.
minorados y asequibles

Acciones promotoras de la salud dirigidas Minimo 4 acciones promotoras de la salud en los

- ) o 2,50% g . . I

a la comunidad universitaria. = campus y dirigidas a la comunidad universitaria.

Acciones promotoras de la salud dirigidas 2 50% Minimo 3 acciones promotoras de la salud dirigidas a
Realizacion de acciones promotoras de salud a la sociedad aragonesa. ’ la sociedad aragonesa
Y QeI c:edesr;amos saludables y de| L4 | 2023 Minimo 2 trasformaciones de espacios para
CONVIVETILIAC IR OCOSEOSICA DS, Creacion de espacios saludables de| , .o, |convertilos en promotores de la salud (EPS) y de

relacién y convivencia. ’ convivencia en los campus (creaciébn o

regeneracion).
Compromiso de la UZ con los valores 2 50% Minimo: 3 actos, seminarios, eventos de informacién

sociales y por el bien comun. y difusion de la diversidad LGTBI+ y Trans

Implementar servicio de atencion rapida dentro del
4% gabinete de atencién psicosocial para todos los

Creacién de un Gabinete Psicosocial que Campus UZ

garantice la atencién en salud mental a toda La | 2023 Evaluara la implantacion de un Gabinete Disefio de una herramienta capaz de prevenir las
la comunidad universitaria, con sede en cada Psicosocial en cada campus universitario. 3% enfermedades mentales entre la comunidad
campus. universitaria analizando las redes sociales

3% Plan Salud Mental para el estudiantado de la UZ

Medira el nivel de implantacion de puntos

Establecer un punto violeta en cada campus L4 2023 violeta en la Universidad de Zaragoza, Habilitar un punto violenta en cada uno de los

. o ) : 10% - o
universitario. con el fin de disponer de, al menos, uno campus universitarios.
en cada campus universitario.
e e o e et sy et . |Un minmo de 2 campanas poniendo en vaior
; P oy pan: L4 2023 . P y_ ot 5% universidad puablica, de cara al exterior, y su
conjuntas con el Dpto. de Ciencia, conjuntas con el Dpto. de Ciencia, combromiso con Aragén
Universidad y Sociedad del Conocimiento. Universidad y Sociedad del Conocimiento. P gon.
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